
 

Universidad Nacional del Nordeste 

Facultad de Ciencias Exactas 

y Naturales y  Agrimensura 
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Departamento : Biología 

Área : Ciencias de la Tierra 

Cargo : Jefe de trabajos prácticos 

Dedicación : Simple 

S/Programa Asignatura : Paleobiogeografía 

Docente convocado    : Angel Ramón Miño- Boilini 

Período Evaluado : 2020 a 2024 

Resolución                        : 2024/126 CD-EXA  

 

En la Ciudad de Corrientes, a los 4 (cuatro) días del mes de octubre del año 2024, en la Facultad 

de Ciencias Exactas y Naturales y Agrimensura sito en Av. Libertad 5470, siendo las 9.00 horas, 

se reúne la Comisión Evaluadora, compuesta por: Dra. Lilia R. Mautino, Dr. Federico Arce, 

y Dra. Alexandra Crisafulli, designada para entender en el llamado a Convocatoria a 

Evaluación para la permanencia en la carrera docente, según cargo y docente arriba 

mencionados, con la presencia del Observador Estudiantil Paula Nadir Ramirez. Constituida 

la Comisión Evaluadora, se abocó al análisis de la documentación presentada y luego se 

procedió a realizar la entrevista al docente convocado.   

 

CONSIDERACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA COMISIÓN EVALUADORA 

 

1) Antecedentes Académicos  

En el período evaluado ha realizado las siguientes actividades de 

actualización/perfeccionamiento: 

 

En temas de la disciplina específica  

 

En el periodo evaluado presenta 14 publicaciones (13 corresponden a artículos en revistas 

indexadas y 1 capítulo de libro), además fue Director de un proyecto de investigación 

financiado por la Secretaria General de Ciencia y Técnica (UNNE) que finalizó en el año 2022. 

Actualmente dirige un proyecto de investigación, financiado por la misma entidad, que abarcará 

hasta 2026.  

Director de dos proyectos de FONCyT: 2018-2021 y 2020-2023  

Investigador adjunto de CONICET desde 2018 

Ha realizado una estadía breve en el Laboratorio de Bosques Tropicales y Primatología de la 

Facultad de Ciencias de la Universidad de Los Andes (Colombia) en junio del presente año. 

 

En tareas de gestión académica e institucional  

 

Ha sido integrante de la comisión evaluadora correspondiente al Programa de Doctorado en 

Geología e Ingeniería Geológica de la Universidad Complutense de Madrid. Ha evaluado 1 plan 

de tesis doctoral, de la Universidad Nacional de Córdoba. Ha participado de la Comisión de 

Posgraduados en Geociencias (Universidade Federal do Río Grande do Sul). Integró el comité 



  

de Evaluación de la Carrera del Personal de Apoyo de las Unidades Ejecutoras que integran el 

Centro Científico Tecnológico CONICET - NORDESTE (CCT NORDESTE) que continúa.  

Fue Jurado titular del Tribunal (2024) que intervendrá en la evaluación de la tesis doctoral 

Victoria Jimenez bajo la Dirección del Dr. Oscar F. Gallego y la Codirección del Dr. Roberto 

G. Pellerano. 

Fue par evaluador en dos oportunidades, en 2023 en un proyecto PIP de (1 proyecto) CONSEJO 

NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS (CONICET) y en el año 

2024 en PI (Universidad Nacional de la Plata). 

 

Entre las actividades de formación de recursos humanos actualmente tiene la Dirección de 

1 alumno para realizar el trabajo final de graduación o TFG, dirección de 2 adscriptos, dirección 

de 3 becarios de posgrado (becas internas doctorales y posdoctorales de CONICET). Es co-

director de dos doctorandos en la UNNE.  

       

2) Desempeño del docente durante el periodo evaluado  

 

El cumplimiento de las actividades del docente en el periodo evaluado, se reflejan en los 

distintos informes que componen el Informe de Gestión Institucional, y su propio informe:    

 

● El informe del profesor responsable (Dra Lilia Mautino) de la asignatura señala que 

el desempeño del docente Dr. Angel Miño frente a los alumnos de la asignatura 

Paleobiogeografía ha sido satisfactorio, cumpliendo con la planificación de actividades, 

selección de contenidos, cumpliendo con el dictado de la totalidad de los trabajos prácticos, 

alcanzando de esta manera los objetivos propuestos en cada período lectivo. Asimismo, el 

responsable hace mención sobre la actualización y profundización de los conocimientos así 

como también la constante inquietud por implementar nuevas estrategias de enseñanza. 

● Los informes de las encuestas de los alumnos de los años 2020 – 2024 indican que 

existió una valoración satisfactoria por parte de los alumnos.  

● El informe del área Personal indica que no registra inasistencias ni a clases ni a mesas 

examinadoras.  

● El informe emitido por la Secretaría Académica es satisfactorio e indica que, en el 

periodo evaluado, el concursante desarrolló sus actividades en las función de docencia. En el 

área de investigación ha sido Director de dos Proyectos y formador de recursos humanos. 

● En el Autoinforme el docente describe las actividades docentes concentradas en la 

elaboración y actualización de los trabajos prácticos, así como su corrección. Además, realizó 

el seguimiento de los alumnos, con la pertinente orientación y sugerencia de bibliografía 

específica. Integró tribunales docentes examinadores. Además de las actividades específicas del 

dictado de clases, el concursante desarrolla sus actividades de investigación como Investigador 

del CONICET, con participación de trabajos en congresos, participación en actividades de 

gestión tanto académica como institucional.Las actividades tanto de docencia como de 

investigación y gestión en la institución son satisfactorias. 

 

3) Propuesta Académica o Plan de Actividades presentada para la renovación del 

cargo  

 

El plan de actividades docentes presentado por el Dr. Angel Miño está correctamente formulado 

y se ajusta a los requerimientos del cargo evaluado. Es adecuado al programa vigente de la 

asignatura, incluyendo los objetivos y las actividades a desarrollar con las metodologías de 

enseñanza y evaluación. Este plan también contempla la formación de recursos humanos en 

docencia e investigación (adscriptos, pasantes y becarios para ambos), la continuación de 

actividades en cargos de gestión en diferentes comisiones. Además, proyecta continuar con 



  

actividades de extensión en diferentes eventos, entre ellos destinados a la divulgación de la 

paleontología. 

 

 

4) Informe Final y Plan de Trabajo en el caso de docentes con mayor dedicación. 

No corresponde 

 

5) Entrevista Personal 

 

El docente fue consultado sobre los requerimientos de la asignatura: al respecto reflexiona sobre 

el desgranamiento de los estudiantes y busca alternativas para que su asignatura sea convocante. 

También observó que existen necesidades en el plan de estudio de la Lic. en Ciencias Biológicas 

con respecto a contenidos previos de Biogeografía. Destaca que durante el cursado facilita 

bibliografía actualizada en español. Con respecto al dictado de la asignatura, continuará con los 

análisis de casos de ejemplos regionales sobre patrones de distribución biogeográfica. 

Demuestra tener un buen manejo de los contenidos prácticos de la asignatura. Además, el 

docente manifiesta un entusiasmo en el dictado de la misma, a pesar de las circunstancias por 

las que atraviesa la carrera.    

 

DICTAMEN 

Cumplidas con las actividades y exigencias reglamentarias, y en función de los distintos 

elementos constituyentes de la evaluación a Carrera Docente, esta Comisión considera por 

unanimidad, con dictamen POSITIVO, que el docente ANGEL RAMON MIÑO-BOILINI 

reúne las condiciones necesarias para el desempeño en el cargo evaluado y aconseja la 

renovación de su designación en el cargo de JEFE DE TRABAJOS PRÁCTICOS, con 

dedicación SIMPLE, en la asignatura PALEOBIOGEOGRAFÍA del Área CIENCIAS DE LA 

TIERRA, Departamento BIOLOGÍA,  por el término de 4 (CUATRO)  años (*). 

No siendo para más y en prueba de conformidad, a las 9.40 hs del día 04 de octubre de 2024 se 

suscriben tres ejemplares de un mismo tenor. 

 

(*) La Res.956/09 fija rango del período, sujeto a la determinación del jurado respecto a la 

aptitud del candidato 

 

 

 

 

................................................................            ………. ................................................. 

PROF.  LILIA RENÉ MAUTINO       PROF. FEDERICO ARCE 

 

 

 

....................................................                                                                                

PROF. ALEXANDRA CRISAFULLI       



MODELO DE INFORME DE OBSERVADOR

Corrientes, 7 de octubre de 2024

Sra. Decana de la Facultad de Ciencias

Exactas y Naturales y Agrimensura

Universidad Nacional del Nordeste

Mgter. María Viviana Godoy Guglielmone

 S                /                    D:

   

Me dirijo a usted y por su intermedio a quien corresponda a fin de elevar el informe en mi carácter de 
Observador Estudiantil, integrante de la Comisión Asesora interviniente en la evaluación del 
concursante/evaluado: Angel Ramón Miño- Boilini,    en el llamado a Convocatoria a Evaluación para la 
permanencia en la carrera docente para cubrir el cargo de EFE DE TRABAJOS 
PRÁCTICOS dedicación SIMPLE en el Área CIENCIAS DE LA TIERRA, 
asignatura PALEOBIOGEOGRAFÍA, del Departamento de BIOLOGÍA, dispuesto por RES-2024-126-CD-EXA.

                                           

Luego de observar el desempeño del postulante en la entrevista, elevo mi correspondiente análisis:

Entrevista:

 El docente ha reflexionado sobre los desafíos que enfrenta su asignatura, especialmente en relación con el 
desgranamiento de estudiantes, y está buscando formas de hacerla más atractiva y relevante. Ha notado 
que existen carencias en los contenidos previos de Biogeografía dentro del plan de estudios de la 
Licenciatura en Ciencias Biológicas, lo que sugiere la necesidad de una revisión curricular para asegurar 
que los alumnos cuenten con una base sólida.

Su iniciativa de proporcionar bibliografía actualizada en español es un gran valor agregado, ya que facilita 
el acceso a materiales relevantes y comprensibles. Además, la elección de realizar análisis de casos 
regionales permite a los estudiantes ver la aplicación práctica de los conceptos, promoviendo un 
aprendizaje más dinámico.

El entusiasmo que demuestra al enseñar, a pesar de las dificultades que enfrenta la carrera, es motivador y 
puede influir positivamente en el ambiente de aprendizaje, incentivando a los estudiantes a involucrarse 
más en la materia. En resumen, el docente está implementando estrategias efectivas para hacer su 
asignatura más atractiva y mejorar la formación de los estudiantes en Biogeografía, lo cual puede 
impactar significativamente en su éxito académico.

Conclusión:



La propuesta académica presentada por el Dr. Ángel Miño para la renovación del cargo está bien 
estructurada y se alinea con los requisitos del puesto evaluado. Se adapta adecuadamente al programa 
actual de la asignatura, incorporando objetivos claros y actividades que detallan las metodologías de 
enseñanza y evaluación a implementar.

El plan también incluye la formación de recursos humanos en docencia e investigación, abarcando la 
participación de adscriptos, pasantes y becarios en ambos campos. Además, contempla la continuación de 
actividades en roles de gestión dentro de diversas comisiones. Por último, se proyecta llevar a cabo 
actividades de extensión en varios eventos, especialmente dirigidas a la divulgación de la paleontología.

Sin otro particular me despido de Usted, saludándola con atenta y distinguida consideración.

      Nombre y Apellido: Ramirez, Paula Nadir

      DNI: 37391356

      L.U: 49560

      CORREO: ramirezpaulanadir@gmail.com

      TEL: 3794-546390
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